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Resumen

Esta investigacion esta relacionada con la tutoria como estrategia para el fortalecimiento del perfil de egreso en
estudiantes universitarios. La tutoria es un proceso que permite a los estudiantes a fortalecer una formacion
integral, asimismo para la toma de decisiones, para el desarrollo de habilidades, destrezas y valores en el ambito
académico, esto con lleva al logro con éxito profesional. El objetivo fue Analizar la tutoria como estrategia para
el fortalecimiento del perfil de egreso en estudiantes universitarios, Lambayeque. La metodologia tiene en cuenta
métodos descriptivos y técnicas de ultima generacion, que permiten un andlisis sistemdtico y reflexivo de la
realidad y el contexto, basado en métodos cualitativos y la busqueda de datos e informacion cientifica en un total
de 62 fuentes bibliogrdficas confiables. La obtencion de los resultados de la triangulacion de datos y teorias
permitio verificar la validez de la investigacion cientifica y concluir que la tutoria como herramienta pedagogica
fortalece el perfil de egreso de los estudiantes universitarios.
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Abstrac

This research is related to tutoring as a strategy to strengthen the graduation profile of university students.
Tutoring is a process that allows students to strengthen a comprehensive training, as well as for decision making,
for the development of skills, abilities and values in the academic field, this leads to the achievement of professional
success. The objective was to analyze tutoring as a strategy to strengthen the graduation profile of university
students, Lambayeque. The methodology takes into account descriptive methods and cutting-edge techniques,
which allow a systematic and reflective analysis of reality and context, based on qualitative methods and the search
for data and scientific information in a total of 62 reliable bibliographic sources. Obtaining the results of the
triangulation of data and theories allowed us to verify the validity of the scientific research and conclude that
tutoring as a pedagogical tool strengthens the graduation profile of university students.
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1. Introduccion

En el proceso de aprendizaje, los profesores mentores apoyan la formacion profesional de los estudiantes
universitarios, cuyo proposito es apoyar la carrera académica de los estudiantes y lograr la imagen de
candidatos capaces. (Lopez, et al, 2021)

Asi, el perfil de graduacion determina todas las competencias cientificas de caracter, personales,
evaluativas, éticas y disciplinares, que a su vez incluyen los conocimientos, actitudes y conocimientos
generales requeridos en la sociedad y el mundo laboral. Sin embargo, atin no esta claramente definido
el papel clave del desarrollo profesional y su contribucion a los perfiles de los egresados. (Pucuhuaranga,
2019)

En resumen, de acuerdo con el Perfil de Graduacion de Ingenieria, segin Asibei (2019), refiere que el
curriculo y perfil de egreso de diversas formaciones profesionales nacionales de ingenieria en paises de
América Latina, existen diferencias en el nivel y calidad del plan de estudios. una evolucion que
complica la evaluacién de la formacion profesional de los ingenieros en Iberoamérica. La revision
introduce estandares de homogeneizacion. Para Colombia, dijo que reconocen la necesidad de
desarrollar capacidades para conectar el medio ambiente y la sociedad, y para hacerlo necesitan
identificar y comprender los desafios que enfrenta el sector de la ingenieria.

De igual manera, la Asociacion Iberoamericana de Instituciones Educativas de Ingenieria - Asibei (2019)
analiz6 trabajos en temas curriculares en paises como Espafia, México, Argentina, Uruguay, Chile y
Colombia. Gran parte de estos paises no incluye un analisis de lo que la sociedad y las universidades
demandan en sus curriculos, y no permiten cerrar la brecha entre ambas. Sin embargo, los perfiles de
los graduados en estos paises son muy generales, imprecisos y sesgados, y la mayoria de los analisis se
dedican a explorar como deberia ser el perfil de un profesor universitario en una carrera de ingenieria.
Ignoran la importancia de los expedientes de examenes universitarios.

De igual forma, Educacion Superior y Sociedad de América Latina (ESS) (2018) plantea que en las
redes de estudiantes egresados de diferentes carreras la vinculacion de estos se da por diferentes
procesos, por lo cual las institucionales centralizados, no tienen un proceso de acreditacion para fidelizar
y estimular asi su aprendizaje continuo. Esta relacion instrumental ha sido criticada por considerar que
solo beneficia a la universidad y no a los egresados.

Por otro lado, a nivel nacional, Perd, un titulo universitario no muestra una correlacion entre educacion
superior y empleo en términos de calidad, es decir los perfiles de egreso no se evidencia entre la
educacion superior y laboral. Como sefala Parra (2021), “el capital humano, al que se refiere la
formacion universitaria, es la clave para el ingreso de los profesionales al mercado laboral, pero no es
el determinante de la calidad del empleo”.

Entre ellos, no se tiene en cuenta la posibilidad de ampliar los esfuerzos sociales que realizan las
profesiones, en coordinacién con otras, segin las exigencias de los actores ambientales, ni los
mecanismos que surgen para la realizacion de vinculos de coordinacion entre profesiones. En particular;
Tampoco se promueve el fortalecimiento de los vinculos interdisciplinarios y la implicacion social en el
entorno social. (ESS, 2018)

Especificamente, el contexto peruano de elaboracion de perfiles de egresados no esta relacionado con el
trabajo académico del pais. Al respecto, Alarcon et al. (2017) y Mamani et al. (2019) mostraron que, en
2015, Peru fue identificado como el pais con el desempefio cientifico esperado mas bajo en América del
Sur. En este contexto, se considera necesario e importante que esta situacion se convierta en un elemento
de analisis de la agenda educativa de las universidades estatales, estimulando y promoviendo asi la
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produccion cientifica como parte del desarrollo profesional de los egresados de las diversas profesiones,
teniendo en cuenta su perfil profesional.

La actualidad la investigacion cientifica ayuda a ampliar el espectro de comprension de las capacidades
de los candidatos y ayuda a ofrecer diferentes opciones para ingresar al mercado laboral, creando asi
mejores oportunidades para ellos. Segtn Livio et al. (2021) sefialaron que cuando las universidades son
vistas como sinénimo de produccién cientifica, las universidades deben tener objetivos claros para
obtener los mejores resultados de la comunidad universitaria, especialmente de los estudiantes y
egresados universitarios.

Por lo tanto, los estudiantes universitarios esperan capacitarse para convertirse en profesionales
calificados e ingresar al &mbito laboral y social. El sistema educativo es un medio de insercion social y
por tanto la exigencia ética de la educacion superior es asegurar la calidad de su educacion en todos los
aspectos como persona y como profesional para mejorar su desempefio laboral futuro.

La universidad ha renovado su programa de estudios, incluyendo nuevos enfoques y métodos en el
desarrollo del plan de estudios, pero falta una evaluacion para demostrar los resultados del perfil de
egreso, donde el objetivo principal del portafolio de graduacion y la evaluacion de sus resultados es
claramente general en el proceso de formacion, asi como el aprendizaje y las habilidades individuales.

De lo expuesto se plantea el siguiente objetivo: Analizar la tutoria como estrategia para el
fortalecimiento del perfil de egreso en estudiantes universitarios, Lambayeque, 2024.

Asimismo, esta investigacion se justifica porque tiene como proposito evaluar las caracteristicas de la
imagen del perfil del egreso en programas de tutoria o estrategias encaminadas a fortalecer el perfil del
egreso. El propdsito es ofrecer a los estudiantes universitarios la oportunidad de recibir una formacion
integral, basada en la formacion integral, investigativa y personal. Por lo tanto, es necesario pensar en
la evaluacion del perfil de egreso, cuyo resultado debe ser el mejoramiento continuo en todos los
procesos de formacion de las competencias durante y continuo de su carrera profesional.

2. Metodologia

La investigacion se basa en métodos cualitativos y se sustenta en constructos teéricos, por ello, se
crearon diversas formas de busqueda de conocimiento para obtener informacion descriptiva integral y
estudiar de manera exhaustiva la inteligencia artificial y las habilidades investigativas de los estudiantes
universitarios. Por otro lado, se consideré un método de revision bibliografica, que permiti6 recolectar
informacion tedrica de la misma manera de diferentes fuentes, como libros, literatura y sitios de internet,
fuentes de resefias de otros autores en Scielo, Scopus y la web de publicaciones bibliograficas cientificas;
También la investigacion, parte de un método analitico basado en el anélisis mas profundo de la realidad
problematica, en la cual se caracteriza por el andlisis metddico sistematico y la interpretacion de partes
para comprender plenamente el contexto.

Asimismo, se tiene en cuenta el enfoque hermenéutico que permitira el sesgo de los diferentes articulos
cientificos Refiriéndose a la declaracion PRISMA y los métodos utilizados (Vaca et al. 2020) Los pasos
para realizar esta revision sistematica fueron los siguientes: Definicion de preguntas de investigacion,
exactitud de entradas bibliograficas, palabra claves, criterios de inclusidon y exclusion. Y busqueda de
articulos cientificos seleccionados para revision.

Por otro lado, se realizo un proceso de articulos cientificos orientados a la pregunta de investigacion.
Un porcentaje de todos los estudios se realizo un proceso de bisqueda, y la mayoria de los estudios se
tuvieron en cuenta en funcion de la formulacion de la pregunta de investigacion en la base de datos. Los
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criterios de inclusion y exclusion se obtuvieron durante el proceso de busqueda para filtrar los resultados
y presentar todos los estudios con la maxima objetividad sobre el tema de investigacion.

Asimismo, la evaluacion de los estudios se considera fundamental para garantizar la calidad de las
investigaciones y su validez determiné la calidad de los resultados de los estudios, asi como para guiar
la interpretacion de las busquedas y la identificacion de los mismos. Se puede observar que solo el 46%
de los estudios analiticos llegan a formar parte de la investigacion, mientras que el 54% restante pasa de
los criterios de busqueda a la extraccion y andlisis de datos y luego se evalua si la investigacion es
original y confiable. Finalmente, el propdsito de los datos permite evaluar el objetivo y dar respuesta a
la pregunta de investigacion.

Tabla 1:

Seleccioén de los estudios

CRITERIO DE EXCLUSION
C.E.1 Estudios publicados bajo la modalidad

CRITERIO DE INCLUSION
C.I.1 Articulos de fuentes confiables: texto

completo publicados en revistas indexadas,
conferencia papers, libros o capitulos de libros
indexados.

C.1.2 Estudios realizados en los tltimos 5 afios.
C.1.3 Estudios que incluyan recopilacion y
analisis de datos empiricos.

C.1.4 Estudios publicados en revistas cientificas
indexadas en Scopus, Scielo, web science

de editorial, revision, resumen de conferencia o
literatura gris.

C.E.2 Articulos publicados antes del afio de
2019

C.E.3 Estudios que presentan informacion
incompleta (sin metodologia o sin resultados).
C.E.4. Estudios centrados exclusivamente en la
identificacion de palabras clave o digitos.

Segun la tabla 1 se detallaron la separacion e insercion para la seleccion de los estudios. Teniendo en
cuenta la busqueda de articulos de revistas de investigacion con acceso libre e indexadas, asi escritos en
idioma inglés o espafiol y publicados en un intervalo de tiempo correspondiente a los tltimos 5 afios.

Por otro lado, se tiene en cuenta en la Revision Sistematica articulos cientificos, que han permitido
ahondar en la investigacion.

En la exclusion no se ha tenido en cuenta las los estudios menores de seis afios, asimismo, estudios que
contienen informacion incompleta, sin metodologia ni resultados.

Figura 1
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Segtin la figura 1 indica los articulos que fueron publicados en los tltimos 5 afios es decir 2019 al 2024,
en la cual se observa una demanda de publicaciones.

Figura 2
Area tematica
Documents by subject area
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Segtin la figura 2 se observa que el de mayor area tematica es el area de psicologia con 12.1%. Es decir,
los articulos de mayor incidencia en el tema de tutoria han sido publicados con mayor tendencia en esta
area.

Tabla 2
Ecuacion de busqueda

"(Tutoria AND (estrategia OR fortalecimiento OR perfil AND (egreso)"

Resultado Science 208 Fecha 24 de noviembre de 2024

direct
documentos

Nota. Resultado de busqueda avanzada con palabras claves del titulo, asi como sindnimos y filtros en la
base de datos Science direct. Fuente: Elaboracion propia.
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Figura 3
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Segtin la figura 3, la seleccion sistematica fue en las cuatro fases principales, en la cual permitio
recuperar los registros de las bases de datos escogidos en la busqueda de los obteniendo un total de 62

articulos. Los criterios tomados fueron realizados segtin los criterios de exclusion e inclusion.

3. Resultados

El analisis se llevo a cabo siguiendo la metodologia PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic
Reviews and Meta-Analyses), asegurando una revision exhaustiva y transparente de la literatura

cientifica relevante.
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Tabla 3
Base de datos de directorios

FRECUENCIAS
Cantidad
Absoluta Relativa  Porcentaje
Base de datos (a) (n/N) (%)
Scopus 45 0,73 73%
Science direct 17 0,27 27%
62 1 100%

Nota. Estudios con relacion a objetivos y temario

Figura 3
Articulo cientificos
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La tabla 3 y la figura 3 refieren que la base de datos de mayor acontecimiento se ha dado en la
publicacion de ESCOPUS con 73%, seguido en Science direct de un 27%

Tabla 4
Articulos cientificos en los ultimos 5 aiios (2020-2024)
Tipo de Documento Aifio Frecuencia %
Articulos 2020 7 12%
Articulos 2021 10 17%
Articulos 2022 15 26%
Articulos 2023 11 19%
Articulos 2024 15 26%
58 100%

Nota. Articulos referidos a las variables producidos por afio. Fuente: Elaboracion propia.

Figura 4
Publicaciones por ario

204



Diaz, D. M., Vallejos, R. L. La tutoria como estrategia para el fortalecimiento del perfil de egreso en estudiantes universitarios,
Lambayeque. Rev. Hacedor. Julio — diciembre 2024. Vol. 8/ N°2, pp. 198 - 211 — ISSN: 2520 - 0747, version electronica.

20

10

0

1969 1974 1979 1984

1989

1994

1999 2004 2009 2014

2019 2024

Segun la tabla 4 y la figura 4 articulos de mayor produccion de acuerdo a la variable tutoria y perfil de
egreso se tiene que la mayor incidencia se encuentra en el afio 2024 y de menor produccion esté en el

ano 2020.

Tabla 4: Estudios seleccionados para la realizacion de la Revision Sistematica (RSL)

LI

Cod. | Autor/es Afip | Titulo CONCLURIORES

1 Bom, O, IV Ammeo, | 2021 | Laz politicaz da egraso desda El arficulo pona en valor un abordaje
WV, Frazsa I & experiencias sitwadas. Produccion | mulhdimensional v stuzdo del egreso dal
Lemus, 3L de dizendsticos, aprendizajes v estudiants que enfatiza la dimension académice-

desafios instibneionzl

1 (Guadalupa, E.. 2018 | Competancias de la tutoria entre | este estudio mmestra por qué v como la actuacion
Perez D & pares: |z expeniencia de formarse | del tutor par representa un aports al desamrollo de
Bamirez, M. E. en la practica. compatencias profesionales especificzs v

relzeionadas 2 su formacion disciplinar

3 Meolanio, L. delaC., | 2021 | Las practicas preprofasionales Se propons un Plan de Practicas construdo por

fasquez, MLV, & virtuales an la Umversidad laz difarantes carreras zjustado a sz contestos
Fraga, 0. Macional de Educzeion UIAE. educativos de formacion practica v perfil de
egrazn, que garantiza el acompatamiento
mediznte |2 futorla académica

4 Pamplonz Fawurez, | 2018 | latutoria en el centro ragional de | tutoria forma parts de la cultura pedagdgica del

Ang sducacion normal docents nonmalista. Por lo antenor, este
documento dazeribe los avanees ¥ retos que z2
han presentado para cumplir con el propozito
mstitueionzl colectva

] (1l Mo, BL, 2022 | Estudio da Caso: Implementacion | 32 concluye que L2 intervencion foe un factor
Eoman Lozada, J5, de mn Plan de Accicn Tutonal findamental para el acompaianiento de
Ezcudero Sanchez, desda la Siztematizacion de estudiantas en su fransitar como residentes, con
IM, & Avapon Expenenciaz. mformacion uhl v zplicable; Sin ambarzo, za
Paulin R enconfraron elamantos de majora,

L] Gazea Hemrera, L. 2023 | Estudio da 1z tutoria académica de | conchur que las tutorias académicas, de acuerdo a
A Ganzurieta um posgrado consolidado v s la percepeion de los estudiantes, resultan un
Bemabe I & impacto en la frayectona v apovo real a su frayectona v egrezo. De no
Mugior Martinez A 2graso, Impartirss eorrectamente, esto pueds verza
I reflajado de forma negatrva en el procese de

titulzcion v en el rebase de los tismpos
eatablecidos para la musma.

T Meolario, L.delaC., | 2021 | Las prachicas praprofesionalss Se propons un Plan de Practicas construdo por

fasquez, MLV, & virtuales an la Umversidad laz difarantes carreras zjustado a sz contestos
Fraga, 0. Macional de Educzcion UINAE educativos de formacion practica v perfil de

egrazn, que garantiza el acompaiamiento
medizmnte |a futoria académiea la mmovacion
educativa de las zetividades, recursos v productes
creados para la mejora educativa
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8 Calvache Lopez. . | 2021 | El acompafiamients tutorial tutoria eficiente prede confribuir
E., & Navarro Universitario sipmfieativamenta al mejoramisntn del
Sanchez, ML A, dezempatio académico, la penmanencia v ol
21850 axltoso del unversitano
9 Cradalups E., 2018 | Competencias de |z futoria entre | Exte estudio muestra por qué v eomo |2 achuacion
Perez, D & pares: la expeniencia de formarse | del tutor par representa un aporte al dezamollo de
Ramiraz, M. K. en lapractiea compatencizs profesionales especificas y
relacionadas a zu formacion diseiplinar.

10 Tastén, N 2012 | Factores asoetados al rendimiento | Ejecutar aceiones da acompariamento. tutoria v
2n o] examen penaral de egreso de | azesoria en las Zreas de bajo rendimianto, asi
laLicanciatwra en Tunemo dela | como actividades de formacion en los contemdos
Unrversidad Autonoma del del axamen v de sensibilizacion sobra [2
Extado de Hidalzo. Mésico importancia v beneficios del examen,

1l Rebollo Sanchez, 1. | 2019 | Propuesta WordPrass, comowna | WordPress, como una estratezia ramedial de
estratesia remedial de tutoria tutoria azpecializada para mvelar a alumos cuve
aspecializada de ensetianzade | dominio dal meles e muy limitado en normalss
nglés para escuslzs nommales. | publicas, 2 sablendas qua [z ezpecialidad en

mglés demanda wn nivel B2 al cuarto atio de
CaITer
11 Zambrano Vera, G, | 2021 | Importancia de las tutorias de Resultades destacan que cierta parte de loz
E., & Suastezm acompatamienty enwm estzdo da | estudiante: dazeonocen da [a existancia de las
Solorzano, 8. M. excapeion en la Facultad de tutorias, paro es importante destacar que las
Filozofia, Letras v Ciencias de la
Educacidn de la Universidad tutorizs son solicitadas para recibir orientaciones
Técmca de Manahi zenerales cuando iniela un periodo académico
13| Chévez Morenos, . | 2014 | Las fuforias como estrategiade | programa una herramienta para dar cumplimiento
T o & Sandovel fortalecimiento en el nivel al Siztema d Tutorias, obtemendo con ello el
Cot KM superior Ineremento de los indices de eficiencia terminal v
2 dar cumplimiento al perfil de egreso
14 | Huaman Huayta, L. | 2020 | Evaluacion del logro del perfilde | Se concluye que existe la necesidad de
A, Purnhuaranga egreso en grados umiversitarios: | implementar un sistema progresivo, mtegral y
Espinoza, T.N., & tendencias v desafios participativo de evaluacion del logro del perfil de
Hilario Flores, N. E. egreso en o grados universitarios, basado en el
conocimiento, la experiencia previa v los desafios
plantzados a Lz universidad.
15 | Puchmaranga, T, | 2019 | Modelo de evaluacin del perfil | La evaluacin del perfil de egreso es ma
Hilanio, N, & de egreso en estudiantes de exigencia del modelo de formacion profesional
Huaman, L. educacion - Universidad Nacional | por competencias.
del Centro del Perid
16 | Condont Castillo, W. | 2021 | Influencia del deserpefio nes da 2 conocet que aproximadamente &l 74.6%
W, Sosa Guierez, docente en el logro del perfil de | de la variacion de la variable del perfil de lozro
F., Vahar Miranda, ggreso en estudiantes del epresado pueds ser explicada por la vaniacicn
P8, & Cuispe miversiarns. de la vaniable desempedio docente.
Ramos, P.
17 | Davila Diaz, ME, & | 2023 | Précticas evaluativas y el perfil de egreso estd ausente en la mirada del
Feméndez Bringas, representacion de] perfil de docente, lo cual implica poca valoracion de este
TC egreso en docentes de educacion | componente curmicular que es el eje orientador de
superior todo el proceso formativo.
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18 Sancho Ugalde, H, Perfil de egreso en medicing, el perfil de egreso se determina la necesidad de
& Vanegas Pissa J. | 2023 | percepcidn del graduadoe realizar & anélizis en el campo de las
C competencias que se estén alcanzando en mivelss

bajos, como o son las desfrezas motoras finas,
alta capacidad de abstraceicn, creatividad y
destrezas para el manejo de equipos e
Ingtrumental
19 Alarcon, 5. 2021 | Pertinencia del Perfil de Egreso | 3e concluy® que respecto a las competencias

Reespecto al Perfil Laboral del generales hay pertinencia con el perfil laboral,

Microbiologo v Parasitdlogo de | pero referente a las competencias espacificas no

unz Universidad de Lambayeque | hay coherenciz, pues las habilidades v destrezas
descritzs en el PEMYP son de caracter muy
amplio, por lo cual no describe Las actividades
cenfrales de [a lzbor del microbiclogo y
parasttologo.

0 Pefiz Almzguer, 0. | 2023 | Evaluacién de la mgemieria Elimpacto del estudio, e3 la realizacion de log
B., & Villareal mecaironica en fmeidn del perfll | ajustes precizos 2l perfil de egreso del mgeniero
Cérdenas, 5. de egraso por dreas del en Mecatromea, para lograr una formacion

conocimiento infegral congruente con las necesidades de la
sociedad.

| Nifiez Valdés, K. B, | 2019 | Perfil de egreso doctoral: ma Como resultado se presenta un perfil de egreso

& Gonzalez
Campos, J.

propuesta desde el analisis
documental v las expectativas de
loz doctorandos

estandar, basado en el modelo neozelandés,
donde se contemplan las diferentes competencias
que ha de adquirir m doctor en educacion; con
ello se prefende avanzar hacia la
homogeneizacion d los perfiles de egreso de este
nivel universitario y contribuir a la evaluacion de

los perfiles de eoreso ya existentes
Tabla 5: Pregunta PICOC — Componentes

Acronimo | Componente Descripcion

El problema el perfil de egreso en estudiantes
P Problema universitarios

El tipo de intervencion que se eligio al problema son
I INTERVENCION programas de tutoria

Bajo nivel de aprendizaje, estrategias tradicionales,
C COMPARACION | motivacional.

Formulacién o propuesta de programas de estrategias de
0 RESULTADO tutoria que fortalezca el perfil de egreso de los estudiantes

(AUTCOME) universitarios

C CONTEXTO Sistema universitario
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Figura 5. Riesgo de Sesgo de los Estudios
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Segun las Figuras 5 y 6, se puede ver que el uso del modelo STROBE para evaluar el sesgo para cada
articulo, en esta revision sistematica se analizaron siete criterios especificos para definir niveles de
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riesgo bajo, medio y alto, de la cual se destacaron que los criterios de disefio del estudio que
predominaban tasas bajas por encima del 25%, mientras que por debajo del 20% se clasificaron como
no concluyentes y los porcentajes bajos se clasificaron como de alto riesgo. En general, mas del 45% de
los estudios en el andlisis combinado se clasificaron como de bajo riesgo, lo que subraya la idoneidad
del articulo para esta revision sistematica y la solidez del analisis realizado.

4. Discusion

La orientacion académica se considera una herramienta adecuada para que los estudiantes se gradien a
tiempo. En primer lugar, se analiza un estudio de perfil de los egresados universitarios. Segun los
resultados, mostraron que el mayor nivel de satisfaccion se dio en las areas de competencias, valores y
actitudes globales, mientras que el menor nivel de satisfaccion estuvo relacionado con el desarrollo de
habilidades abstractas como la creatividad y habilidades de trabajo en equipo. Estos hallazgos sugieren
utilizar mas estrategias de prevencion.

Segun Sancho y Venegas (2023), sostuvieron que el perfil de salida o egreso es una declaracion formal
de la institucion de educacion superior hacia la sociedad y hacia si misma, mostrando el compromiso
que ha adquirido en capacitarlos para el futuro profesional que alcanzaran. El perfil profesional es la
base para la planificacion de todas las actividades académicas para la preparacion de los futuros
profesionales, desde los conocimientos necesarios hasta las habilidades, competencias y fundamentos
éticos necesarios para obtener una formacion integral y asi desempefarse bien a nivel laboral, el
desarrollo del pais y la consecucion de intereses comunes. Por tanto, la graduacion o la iniciacion
profesional es el punto de conexidn entre la formacion y la sociedad.

Asimismo, Pefia y Villareal (2023) plantean que el perfil de egreso de los estudiantes profesionales de
ingenieria mecatronica del Instituto Técnico Superior de la Region del Carbon (ITESRC) traza un
objetivo claro: pretende formar profesionales de ingenieria mecatronica con las siguientes habilidades:
analitica, critica y habilidades creativas que permitan disefiar, construir, innovar y gestionar equipos y
sistemas electromecanicos en el sector social y manufacturero mantenerlos con ética y compromiso con
la calidad en el marco del desarrollo sostenible.

Por tanto, el resultado del estudio es la adecuacion precisa de los expedientes de examen de ingeniero
mecatronico y la adquisicion de una formacion integral que satisfaga las necesidades sociales.

Por otro lado, Nufiez y Gonzalez (2019) sostienen que el perfil de egreso del sistema universitario se
basa en el modelo neozelandés, el cual toma en cuenta las diferentes competencias que debe adquirir un
doctor en educacion, esta funcion tiene como objetivo obtener el perfil de egreso con competencias que
facilite una 6ptima produccion en las empresas que lo requieran y una ética profesional. Por lo tanto, se
recomienda desarrollar un portafolio de diplomas estandar para programas de doctorado en pedagogia
utilizando un método cuantitativo basado en el analisis de contenido.

Por consiguiente, la formacion es una herramienta importante para mejorar la imagen de los estudiantes
universitarios cuando se gradiian. Asimismo, la tutoria juega un papel vital al apoyarlos a lo largo de su
carrera académica para preparar egresados competentes en un entorno personal y profesional con
responsabilidad social respetuosa y una formacion profesional integral y humanista.

De lo anterior podemos derivar el estudio de Guadalupe et al. (2018) sostienen que “la mentoria es una
estrategia integrada al entorno universitario que promueve el contexto de aprendizaje y el conocimiento
académico. Por lo tanto, los autores sefialan que los supervisores tienden a considerar la efectividad final
como un indicador de la calidad educativa en relacion al enfoque por competencias, ya que se ha
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convertido en una perspectiva fundamental de la gestion de la calidad en la educacion superior. Por lo
tanto, el aprendizaje en el marco de las medidas de orientacion profesional es un elemento esencial para
apoyar a los estudiantes en su viaje de aprendizaje.

Asi se tiene el estudio de Gill et al. (2022) afirmaron que el coaching académico es una estrategia que
sigue a los estudiantes a lo largo de su carrera para ayudarlos a realizar intervenciones que van mas alla
de sus actividades académicas especificas y contribuyen a la mejora de sus habilidades de aprendizaje
y su facil integracion al entorno laboral. Por tanto, en el estudio, los autores confirmaron la eficacia del
coaching como herramienta de intervencion, lo que supone un factor beneficioso para el apoyo
profesional. Sin embargo, el autor cree que todavia hay margen de mejora en el aspecto emocional y
recomienda realizar seminarios para ampliar el impacto.

Finalmente, el estudio de Gazca (2023) muestra que la tutoria académica ha sido considerada una
herramienta adecuada para fortalecer la imagen de los egresados. Por tanto, el objetivo es promover la
conexion entre la meditacion y el didlogo, que son los pilares para construir la competencia profesional
y personal y contribuir al desarrollo social y profesional. En este contexto, los autores expresaron en su
estudio que la direccion es acompaiiar, monitorear, motivar y apoyar a los estudiantes durante todo el
proceso de aprendizaje con el fin de mejorar el rendimiento académico, tomar decisiones sobre
cuestiones académicas, personales y profesionales y asi desarrollar una convivencia comun de
problemas sociales.

5. Conclusion

Se parte del objetivo en la cual se analizd que la tutoria como estrategia fortalece las capacidades
personales y académicos de los estudiantes universitarios como egresados. Por lo tanto, la orientacion
profesional desempeia un papel a la hora de ayudar a los estudiantes a resolver problemas académicos
y tratar de desarrollar y mejorar habilidades cognitivas y en la formacion ética. Por eso las instituciones
de educacion superior enfatizan cada vez mas la importancia de la orientacioén profesional.

Por siguiente, también se tienen en cuenta los estudios y teoria en la cual demuestran que la tutoria es
un trabajo integrado en la parte personal, los valores, la ética y las emociones, en la parte académica, en
el fortalecimiento y reforzamiento en los aprendizajes, en lo profesional la integracion social,
convivencia con todos de su entorno.

Por lo ultimo, se demuestra tutoria como herramienta consiste en mejorar y atender la mejora continua
y atender las necesidades el perfil del egreso requeridas en la preparacion profesional.
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