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Resumen

La investigacion describe y explica la necesidad de disefiar un modelo de cluster educativo
transdisciplinar, para el desarrollo de la investigacion formativa en las estudiantes de VI'y VI ciclo de la
Educacion Bdsica Regular de la Institucion Educativa Particular “Beata Imelda” de Chiclayo-Lambayeque,
el trabajo aborda las deficiencias en el desarrollo de la investigacion formativa desde el proceso de
ensefianza y aprendizaje, en su disefio se utilizan la teoria educativa transcompleja, la teoria
transdisciplinar y la teoria de los procesos conscientes. Los objetivos son determinar el nivel de desarrollo
de la investigacion formativa en el proceso de ensefianza y aprendizaje, elaborar el marco tedrico de la
investigacion mediante la seleccion, jerarquizacion y adecuacion de la teoria educativa transcompleja,
teoria transdisciplinar y la teoria de los procesos conscientes para describir y explicar el problema, para
interpretar los resultados de la investigacion y disefiar un modelo educativo transdisciplinar, para superar
el deficiente desarrollo de la investigacion formativa. Arribo a la conclusion que el modelo de cluster
educativo transdisciplinar, para el desarrollo de la investigacion formativa en las estudiantes es aplicable,
asequible, novedoso y estd en correspondencia con la necesidad y objetivos propuestos, resultando
efectivo para superar un aislado trabajo investigativo en las dreas curriculares. Se recomienda divulgar los
resultados obtenidos en la investigacion y generalizar su aplicacion en otras instituciones educativas
privadas y publicas.

Palabras clave: Cluster educativo transdisciplinar, investigacion formativa, competencias,
capacidades y habilidades investigativas.

Abstract

The research describes and explains the need to design a model of transdisciplinary educational
cluster, for the development of formative research in students of VI and VI cycle of Regular Basic Education
of the Particular Educational Institution "Beata Imelda" of Chiclayo-Lambayeque, The work addresses the
deficiencies in the development of formative research from the teaching and learning process, its design
uses transcomplex educational theory, transdisciplinary theory and the theory of conscious processes. The
objectives are to determine the level of development of formative research in the teaching and learning
process, to develop the theoretical framework of research through the selection, ranking and adaptation
of the transcomplex educational theory, transdisciplinary theory and the theory of conscious processes for
describe and explain the problem, to interpret the results of the research and design a transdisciplinary
educational model, to overcome the deficient development of formative research. | arrive at the conclusion
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that the transdisciplinary educational cluster model for the development of formative research in the
students is applicable, affordable, novel and is in correspondence with the need and proposed objectives,
being effective to overcome an isolated research work in the areas curricular It is recommended to disclose
the results obtained in the investigation and generalize its application in other private and public
educational institutions.

Key words: Transdisciplinary educational cluster, formative research, competences, capacities and
investigative skills.

l. Introduccién

En el Peru considerando que el Curriculo Nacional de Educacion Basica (CNEB) y el modelo
pedagdgico peruano estdn estructurados en base a un enfoque por competencias, hay que dinamizar el
desarrollo de las capacidades investigativas en las Instituciones de Educacion Basica Regular para brindar
de esta manera a nuestros y nuestras estudiantes una formacién holistica en base a los enfoques
transversales del curriculum.

Por ello concordante con la politica educativa al 2021, se asume que las competencias son procesos
complejos de desempeiio con idoneidad, en determinados contextos, que permiten una actuacién
responsable y satisfactoria, demostrando la capacidad de hacer con saber y con conciencia sobre las
consecuencias de ese hacer en el entorno. (Tobdn, S. y Garcia J., 2008).

Como consecuencia la Investigacion formativa “Es aquella formacién que se hace parte de la
funcién docente, con una finalidad pedagogica y que se desarrolla dentro de un marco curricular
formalmente establecido”. (Parra, 2004)

La investigacion se lleva a cabo a través del proceso formativo, el cual puede ambientarse desde
los métodos expositivos, menos propensos al descubrimiento y construccion del conocimiento o a través
de la estrategia de aprendizaje por descubrimiento y construccion, mas proclive a la busqueda auténoma
del conocimiento. Situémonos en esta Ultima estrategia, la estrategia de aprendizaje por descubrimiento
y construccién que hunde sus raices en el Seminario Investigativo Aleman, en Decroly, en Claparede y en
Dewey, todos los cuales promueven la practica investigativa en la ensefianza a manera de recreacién del
conocimiento, esto es, de investigacion formativa. (Restrepo, 2008). Esta estrategia promueve la
busqueda, construccion y organizacién del conocimiento por parte del estudiante; pero ello implica, a su
vez, una actualizacidon permanente del profesor y una reflexion constante sobre su practica pedagdgica,
deconstruyéndola, criticandola, ensayando alternativas y validandolas para mejorar esta practica y
propiciar asi un mejor aprendizaje en sus estudiantes. En el aprendizaje por descubrimiento, o mejor por
redescubrimiento como Bruner lo llamé en un replanteamiento de su primera posicién, el estudiante
adquiere un conocimiento subjetivamente nuevo, porque ya existe con cierto grado de validacion. Y el
profesor adquiere también, en la actualizacidon de sus conocimientos y en la renovacién de su practica,
conocimientos subjetivamente nuevos, conocimiento local dirigido a mejorar los procesos de E-A.

Entonces surge la pregunta ¢{CoOmo mejora, la investigacion formativa, la calidad de la EBR?
Ensefiando a investigar a docentes y estudiantes; desarrollando habilidades cognoscitivas como la
analitica, el pensamiento productivo y la solucién de problemas; familiarizando a los estudiantes con las
etapas de la investigacion y los problemas que éstas plantean; construyendo en los docentes la cultura de
la evaluacién permanente de su practica a través de procesos investigativos (Sabariego, 2015).

En referencia al Peru y la Regién Lambayeque urge la propuesta de una malla curricular que
impulse el desarrollo de competencias investigativas desde los estudios de EBR que estimularian el
intelecto del sujeto quien, con un actuar cientifico, podria abordar problemas de manera sistémica,
disminuyendo el riesgo del error y aumentando la posibilidad del acierto. La pregunta es entonces écomo
lograrlo? Y aqui aparece la opcion de un modelo de cluster educativo, entendiendo la idea de que los
cluster pueden promover la generacion de ventajas competitivas entre las organizaciones, especialmente
entre las mas pequefias, gracias a las ganancias de eficiencia colectiva que se derivan de la accién conjunta
y las economias externas que genera un entorno de interaccién, en contraposicion con lo que ocurre

12



BARTUREN, J. J. Modelo de cluster educativo transdisciplinar, para el desarrollo de la investigacién formativa en la EBR — Rev. Tzhoecoen enero-marzo
2019 VOL 11 /N° 1, ISSN: 1997-8731

cuando las firmas actian aisladamente (Pietrobelli y Rabellotti, 2004), (Schmitz 1995). Esto extrapolado a
la integraciéon de dreas y de docentes para que mediante un trabajo colaborativo se desarrolle la
propuesta de cluster educativo.

Cabe sefialar que la Institucién Educativa Particular “Beata Imelda” de Chiclayo, no es ajena a toda
esta problemdtica descrita y en gran medida se ve afectada por ella directamente en la formacion de las
estudiantes que son usuarias de nuestro sistema educativo. Los docentes tienen dificultades para
planificar y desarrollar actividades de aprendizaje con la finalidad de desarrollar competencias y
capacidades investigativas en las estudiantes a partir del desarrollo de sesiones de aprendizaje
contextualizadas y significativas, basadas en el enfoque construccionista desde la mirada de la teoria
transdisciplinar y son escasos los docentes que para el desarrollo de su clase promuevan el desarrollo de
habilidades investigativas que permita la percepcion directa por parte de las estudiantes en cada situacién
experimental, procurando desarrollar en ella una actitud inquisitiva, mas que repetitiva de informacién o
"hechos", para que este aprendizaje se constituya verdaderamente como investigativo. Obviamente los
resultados no son los esperados, por ello nuestra preocupacidn para revertir o solucionar este problema
a través de un modelo de cluster educativo transdisciplinar que oriente el desarrollo de la investigacién
formativa, proponga la estructura adecuada, el empleo de un aprendizaje construccionista, actividades
investigativas transdisciplinares y el impulso de experiencias significativas para nuestras educandas.

La investigacion considerada como actividad de gran complejidad y de suma originalidad no puede
deberse alaimprovisacion y al azar. Su desarrollo se debe al descubrimiento de hechos y fendmenos que
contradicen sus supuestos mejor establecidos tiene una actitud tolerante, sin excepcion a los dogmas.
Asi, el desarrollo de competencias investigativas desde el curriculo de los estudios de EBR estimularia el
intelecto del sujeto quien, con un actuar cientifico, podria abordar problemas de manera sistémica,
disminuyendo el riesgo del error y aumentando la posibilidad del acierto (Cuevas et al., 2016).

Se pretende dejar en claro que toda planificacion que se efectle para instalar competencias en
una unidad académica, implica la coexistencia de docentes investigadores involucrados en la propuesta y
de un disefio que propicie el quehacer investigativo (Carrera y D’Ottavio, 2005). De esta manera, una
propuesta curricular de INVESTIGACION FORMATIVA, basada en el desarrollo de competencias,
capacidades y habilidades investigativas seria un puente para el acercamiento inteligente al conocimiento
de larealidad y al debate contextualizadoy fructifero de ideas que la sociedad demanda en sus educandos
y que las politicas educativas de estado requieren en la actualidad (Alvarez, 2013).

Los cursos no sélo aceptan una organizacion vertical (jerarquizada), también aceptan una
organizacion horizontal (secuenciada). La secuenciacion funciona porque los cursos transitan
gradualmente en el tiempo, se inscriben en un proceso de estudios que es paulatino y graduado. En la
secuencialidad que marca el avance temporal de un curso, y que da cuenta de las distintas etapas por las
que atraviesa la edad académica del estudiante, participan los siguientes niveles estructurales
horizontales:

El grado o edad académica general del estudiante en un lapso anual, integra los contenidos de un
conjunto de cursos en ese lapso. El grado cubre el desarrollo de un curso.

El bimestre o edad académica especifica del estudiante en un lapso de dos meses. El bimestre
cubre el desarrollo de dos unidades de aprendizaje.

El mes o lapso que marca el avance de las actividades de aprendizaje que conforman una unidad
de aprendizaje.

La semana o lapso de estudios separados por los dias de descanso, y donde se llevan a cabo las
sesiones de aprendizaje.

El nivel de profundidad. Expresa el grado de esencia con que se desarrolla el proceso pedagdgico
y se relaciona con el tipo de proceso, problema a resolver y objetivos a lograr.

El nivel de asimilacion. Expresa el grado de dominio del contenido que se espera que alcancen los
estudiantes. Segun su nivel de asimilacion el proceso pedagdgico sera: reproductivo, productivo o
creativo.
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El nivel de acercamiento a la vida. Designa aquel avance gradual que se produce desde el mundo
de la escuela o modelo escolar hacia el mundo de la vida o modelo social.

El nivel de investigacion denomina el grado de desarrollo de habilidades investigativas en cada ciclo
de EBR, area, asignatura y taller.

Entonces insertar dentro del disefio sistémico de luz y verdad en la parte curricular dentro las
competencias un parelo de competencias investigativas de la misma manera con las capacidades
investigativas y las habilidades en las sesiones de aprendizaje.
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| Susterts ledrice I Paradsgma Transformaor Paradigma Saciocogeitin Paradigma Humanista I
DISENO STEMICO DE LUZ ¥ VERDAD
| PROPUESTA | diseio » plinificcidin « eecuckin « svaluacion I
Pedagogia Tearia Critsca Pedagogia
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Fefeitn prokndia que parte ¢ 18 expiniancia del | Polendier 8 oy epludintes pora que #liog mismog 52 | L Pedagoga de [ temurd &5 un o5l de ser dogens
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Disesioy Curmicelar Macionl | Competencias | Competenciza | Panel de Capacidades |
CURRICULD Nisevo Marco Carr Srvesticatr Canacidaleni Pantl de Valores Masila de Conocimentos.
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Con la configuracién del desarrollo econdmico actual, caracterizado por una gran paradoja entre
las fuerzas globales y la economia nacional en sus ambitos regionales y locales, convirtiéndose éstos en
espacios dominantes de la nueva geo economia mundial, surge en este sentido un concepto que ha
cobrado mucha fuerza, el del complejo productivo o conglomerado, que se popularizé por los trabajos y
recomendaciones de politica de Porter (1998) acufié el término para designar concentraciones
geograficas de empresas especializadas, cuya dinamica de interaccién explica el aumento de la
productividad vy la eficiencia, la reduccion de costos de transaccion, la aceleracién del aprendizaje y la
difusion del conocimiento.

La definicion de complejos productivos dependera de las condiciones bajo las cuales comparta y
compita el grupo de empresas que lo conforman. La ubicacién aportard una serie de elementos Unicos
gue no se pueden generalizar con el objetivo de incluirlos en una definicién universal.

Los complejos productivos traen grandes ganancias de productividad al conjunto de industrias y
establecimientos conexos. Tales ganancias se internalizan al nivel de la industria, pero contindan siendo
externalidades para las firmas que las aprovechan. La fuente de tales ganancias de productividad son las
economias de escala, las cuales se alcanzan, entre otros factores, mediante los costos fijos y las
indivisibilidades, los cuales son distribuidos entre el conjunto de empresas.

Las indivisibilidades se refieren a los costos fijos caracterizados por ser objetos o servicios que no
se pueden dividir en elementos mas pequefios, tales como los factores tecnoldgicos o fisicos.

Il. Material y método

La presente investigacion recurre al método empirico para recolectar la informacion de la
investigacion formativa en el desarrollo de competencias, capacidades y habilidades investigativas en la
institucion educativa en mencion, por percepcion directa objetiva de la investigacion y dentro de ella se
hace uso de la observacion directa sobre el objeto de estudio.
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Los métodos tedricos usados en las relaciones esenciales de la investigacidon, no observables
directamente; la asimilacién de hechos, fenédmenos y procesos y en la construccidn del modelo e hipétesis
de investigacion; se utiliza la induccién y deduccién: la induccién como forma de razonamiento, que
permita el paso de los hechos singulares a los principios y proposiciones generales. La deduccién en el
apoyo de las aseveraciones y generalizaciones a partir de las cuales se realizan demostraciones o
inferencias particulares.

Durante el desarrollo de la investigacién se utilizaron técnicas e instrumentos de recoleccién de
datos que respondan a las variables: Modelos de cluster educativo transdisciplinar e investigacion
formativa en el aprendizaje independiente y dependiente respetivamente con sus respectivos
indicadores, se observd que en este contexto existen problemas factoperceptibles, a los que se ha
denominado deficiencias.

En una poblacion de 44 docentes se tomd una muestra de 11 docente, uno de cada area, se les
aplico una encuesta sobre el proceso de formacion investigativa de igual manera con las estudiantes de
una poblacion de 360 se tomd una muestra de 90 se les aplicd, una encuesta relacionada al proceso de la
investigacion formativa de su aprendizaje donde desarrollen habilidades investigativas.

Entonces mediante la observacion se realizd el registro sistematico, vdlido y confiable del
comportamiento o conducta manifiesta de las estudiantes que conforman la muestra, tratando de evitar
que la presencia del observador modifique la conducta de los observados. El instrumento aplicado
consiste en una ficha de observacidn a las programaciones, con el propdsito de contrastar los datos
obtenidos de la encuesta, asi como conocer la forma de organizacién del conocimiento, se observé a cada
estudiante durante la ejecucion de una actividad utilizando para ello una guia o ficha de observacion, en
la que pudimos verificar el plan de dichas actividades y todo el proceso formativo desarrollando
habilidades investigativas.

Las encuestas compuestas por un conjunto de items (cuestionario) respecto a las variables a medir.
Se usaron preguntas con escala de valoraciéon como respuestas en base a deficiente (valor 1), regular
(valor 2) y bueno (valor 3). La encuesta aplicada a estudiantes, nos permitié identificar caracteristicas
especificas relacionadas con nuestro objeto de estudio, es decir el proceso formativo de las estudiantes
de VI y VI ciclo de la EBR de la I.E.P “Bl” de Ch-L. Se le proporciond una hoja de preguntas a cada una de
las encuestadas para que en forma personal pueda responder a las preguntas planteadas.

Se utilizaron como importante recurso en el proceso de investigacion ligada a su organizacion y
ejecucion de la misma, la estadistica descriptiva para la organizacion de los datos y calculo de los indices
estadisticos, organizandose los datos en tablas, barras, histogramas estadisticos. Asi mismo se uso la
distribucion numérica y porcentual de datos, haciendo uso de las tablas estadisticas de una entrada y de
doble entrada.

Ill. Resultados

Se constata hoy una tendencia generalizada e irreversible, y es que todos compartimos una meta
comun: educar a todo el mundo; y un método para lograr esta meta es realizar investigacion formativa
trasndisciplinaria. Los investigadores creen que las habilidades investigativas juegan un papel critico en la
constatacién de ese casi imposible suefio de educar creando. Se comparte también el disefio y el método
de conseguirlo aplicando principios integradores modernos para la construccion de estrategias de
aprendizaje efectivas y ensefiables. Entonces uno de los nuevos desafios para los docentes es cémo
desarrollar competencias y capacidades investigativas en los estudiantes en su proceso formativo.

En la encuesta (cuestionario) aplicada a los docentes (11) sobre las diferentes habilidades
investigativas de las estudiantes y teniendo en cuenta los siguientes criterios de formacion investigativa:
descubrimiento de problemas en una realidad concreta, planteamiento de atributos de la realidad a
observar, identificacion de problemas de investigacion, redaccion de un problema de investigacion,
redaccidn de objetivos de investigacion, nivel de relacién de variables, elaboracidon de sistemas ordenados
para explicar sucesos, enlazamiento de la teoria con los hechos observados, determinacién de medios,
procesamiento de informacion clarificando los documentos, nivel de articulacion y presentacion de ideas
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relacionadas, elaboracién de marcos de referencia, definicién de problemas de investigacion vy
planteamientos de solucién en base al conocimiento, formulacidn y puesta en marcha de un plan que
permita el cambio de un problema de investigacion, nivel de originalidad e inventiva en la realizacidn de
un trabajo de investigacion y nivel de contribucién en forma creativa.

Tabla 01

Resultados de la encuesta aplicada a los docentes

Valores

ITEM

DEFICIENTE

REGULAR BUENO

1: La habilidad de las estudiantes para identificar problemas en
una realidad concreta es...

2: La habilidad de las estudiantes para plantear atributos desde
diferentes focos de interés a la realidad a observar es...

3: La habilidad de las estudiantes para identificar un problema
de investigacion es...

4: La habilidad de las estudiantes para redactar un problema de
investigacion es...

5: La habilidad de las estudiantes para redactar en forma
adecuada los objetivos de una investigacion es...

6: La habilidad de las estudiantes para relacionar dos o mas
variables en forma general o especifica es...

7: La habilidad de las estudiantes para elaborar sistemas
ordenados que describan o expliquen sucesos aun no
confirmados por los hechos es...

8: La habilidad de las estudiantes para enlazar la teoria con los
hechos observados en la realidad es...

9: La habilidad de las estudiantes para determinar los medios a
usar en la busqueda, registro, procesamiento, organizacion,
representacion y comunicacion de la informacién es...

10: La habilidad de las estudiantes para procesar informacién
clarificando cada documento es...

11: La habilidad de las estudiantes para establecer relacién de
ideas en base a nociones, ideas, conceptos, teorias y leyes que
se encuentran articuladas y presentadas en forma sistematica
es...

12: La habilidad de las estudiantes para elaborar marcos de
referencia es...

13: La habilidad de las estudiantes para definir un problema de
investigacion y plantear su solucién en base al conocimiento
es...

14: Ante un problema de investigacion planteado la habilidad
de las estudiantes para formular y poner en marcha un plan
gue permita el cambio es...

15: La habilidad de las estudiantes para demostrar originalidad
e inventiva durante la realizacion de un trabajo de
investigacion es...

16: La habilidad de las estudiantes para realizar contribuciones
tangibles y utiles en el campo de la investigacién, en forma
creativa es...

91

91

82

91

82

91

100

91

45

45

91

82

91

91

100

100

9 0

9 0

55 0

45 10

PROMEDIO PORCENTUAL

85

12 2

Elaboracion: Juan José Barturén Sanchez

Los resultados son evidentes con relacion al problema pues el promedio porcentual de 85% de los
docentes consideran las habilidades investigativas de las estudiantes son deficientes, un 12% consideran
que las habilidades investigativas de las estudiantes son regulares y solo un dos 2% de los docentes
consideran que las habilidades investigativas de las estudiantes son buenas; esto significa que el MODELO
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DE CLUSTER EDUCATIVO TRANSDISCIPLINAR, PARA EL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA
EN LAS ESTUDIANTES DEL VI Y VII CICLO DE LA EBR DE LA |.E.P. “BEATA IMELDA” DE CHICLAYO-

LAMBAYEQUE, es viable para solucionar el problema.

En la encuesta (cuestionario) aplicada a las estudiantes (90) sobre sus diferentes habilidades
investigativas y teniendo en cuenta los siguientes criterios de formacién investigativa: dimension
habilidad para observar, dimensidn habilidad para problematizar, dimensién habilidad para formular
hipdtesis, dimension habilidad para manejar informacién, dimensién habilidad para conceptuar y teorizar,
dimension habilidad para solucionar problemas y dimensién habilidad para innovar y crear.

Tabla 02

Resultados de la encuesta aplicada a las estudiantes Valores

ITEM DEFICIENTE REGULAR BUENO

1: Tu habilidad para descubrir problemas en una realidad

concreta es... 76 14 10

2: Tu habilidad para plantear atributos desde diferentes

focos de interés a la realidad a observar es... 80 10 10

3: Tu habilidad para identificar un problema de investigacion

es... 62 24 14

4: Tu habilidad para redactar un problema de investigacion

es... 81 14 5

5: Tu habilidad para redactar en forma adecuada los

objetivos de una investigacion es... 52 19 29

6: Tu habilidad para relacionar dos o mas variables en forma

general o especifica es... 76 19 5

7: Tu habilidad para elaborar sistemas ordenados que

describan o expliquen sucesos aun no confirmados por los

hechos es... 90 5 5

8: Tu habilidad para enlazar la teoria con los hechos

observados en la realidad es... 57 33 10

9: Tu habilidad para determinar los medios a usar en la

busqueda, registro, procesamiento, organizacion,

representacion y comunicacion de la informacion es... 38 24 38

10: Tu habilidad para procesar informacion clarificando cada

documento es... 57 24 19

11: Tu habilidad para establecer relacién de ideas en base a

nociones, ideas, conceptos, teorias y leyes que se encuentran

articuladas y presentadas en forma sistematica es... 76 24 0

12: Tu habilidad para elaborar marcos de referencia es... 57 14 29

13: Tu habilidad para definir un problema de investigacion y

plantear su solucién en base al conocimiento es... 76 14 10

14: Ante un problema de investigacion planteado tu

habilidad para formular y poner en marcha un plan que

permita el cambio es... 71 19 10

15: Tu habilidad para demostrar originalidad e inventiva

durante la realizacion de un trabajo de investigacion es... 67 29 4

16: Tu habilidad para realizar contribuciones tangibles y

utiles en el campo de la investigacion, en forma creativa es... 81 19 0
PROMEDIO PORCENTUAL 69 19 12

Elaboracion: Juan José Barturén Sanchez

Los resultados son evidentes con relacidn al problema pues el promedio porcentual de 69% de las
estudiantes consideran que sus habilidades investigativas son deficientes, un 19% consideran que sus
habilidades investigativas son regulares y un 12% de las estudiantes consideran que sus habilidades
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investigativas son buenas; esto significa que el MODELO DE CLUSTER EDUCATIVO TRANSDISCIPLINAR,
PARA EL DESARROLLO DE LA

INVESTIGACION FORMATIVA EN LAS ESTUDIANTES DEL VI Y VII CICLO DE LA EBR DE LA I.E.P. “BEATA
IMELDA” DE CHICLAYO-LAMBAYEQUE, es viable para solucionar el problema.

El desarrollo de las habilidades investigativas implica conocerlas y usarlas para diversas tareas,
pero con un propdsito curricular trasndisciplinario y claro. Implica que los profesores y sus pupilos
desarrollen competencias y capacidades para una investigacidon formativa basica, usen la informacién con
discernimiento, desarrollen tareas originales, revisen estudios cientificos, etc., (Fong et al., 2016). La
investigacién se hace, pero de manera aislada y desintegrada sin propdsito claro, no penetran la
construccién del aprender, tienen mas bien un papel periférico en el aprendizaje y la cognicién. Las
habilidades investigativas no son usadas para apoyar una necesidad intencional del aprender. Si bien es
cierto son usadas para apoyar las actividades educativas, a este nivel muchas veces le cuesta despegarse
de una mirada donde la investigacion esta al centro.
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En el campo de la educacion los clister no son la excepcidn se han incluido desde diferentes
propuestas por ejemplo en Espaiia el Instituto Complutense de Estudios Internacionales, de la Universidad
Complutense de Madrid mediante sus investigadores De Diego Alvarez, Rodriguez-Silveiray Carrera en su
investigacion titulada “Estrategias para el Desarrollo del Clister de Ensefianza de Espafiol en Salamanca”,
el trabajo consiste en conceptualizar y tipificar la localizacién productiva y sus relaciones con el poder
publico, utilizando el caso especifico de la Ensefianza de Espafiol como Lengua Extranjera (ELE) en
Salamanca como material de andlisis. Al investigar la oferta de servicios y las redes de relacion entre
empresa y demas proveedores, se delimita el ambiente de andlisis de lo que la literatura conoce como
clusteres. En ese mismo contexto, las politicas publicas destinadas a su incentivo tanto en la region como
en otras de Espafia han sido comparadas, con el objetivo de vislumbrar caminos y alternativas para el
sector. Los resultados apuntan un grado de desarrollo todavia incipiente y la ausencia de politicas
destinadas especificamente a la mejoria y crecimiento de la ELE en Salamanca. En esta investigacién
también es rescatable la premisa basica, que para la existencia de un cluster es necesario que la localidad
donde se encuentre ubicado ofrezca ventajas para determinados tipos de actividades. El nGcleo comuin
de estos analisis es la importancia que se le ha dado a las interrelaciones de los actores y a la proximidad
geografica (Navarro, 2003).

Ademds en esta investigacion también se dice que una vez definido el concepto de cluster,
podemos dividir los diversos casos que se encuadran en él conforme algunas caracteristicas comunes: 1)
la naturaleza de su produccidn, es decir, si la finalidad del clister es producir un determinado producto,
sea agricola o industrial, para un mercado consumidor o si se destina a prestar servicios en la propia
localidad en la cual estd instalado; 2) la relacion entre las empresas: competencia o
interdependencia/cooperacidn; 3) el proceso en que han surgido: si fueron construidos o reconstruidos
por medio de alguna politica o incentivo especifico o si son espontaneos; y 4) segln su nivel de desarrollo
institucional. La funcidon de dicha division consiste en facilitar la clasificacién de los casos y, por
consiguiente, proveer el analista de instrumentos tedricos necesarios para explicar su funcionamiento y
las mejores estrategias para su posterior desarrollo.

Lo resaltado es fundamental para determinar los tipos de clUster que se utilizara en la presente
investigacion teniendo en cuenta su naturaleza educativa, la relacién entre las areas curriculares desde el
punto de vista de la investigacidn e interdependencia, su politica transdisciplinar y el nivel de desarrollo
institucional que se pretende alcanzar.

En Colombia en la Universidad De La Salle Facultad De Economia Bogotd, Hernandez y Vargas
(2007) realizaron un diagndstico sobre la existencia de un clister educativo regional en Bogota-
Cundinamarca-Boyaca para los servicios de ensefianza de educacién superior, un analisis desde el enfoque
sistémico. Como conclusion de la investigacidon tenemos que el comportamiento de los actores plasmado
en el estudio, indica que los miembros del cluster se interesan en implementar estrategias sustentadas
en la calidad del servicio, igualmente, aunque existe un grado de cooperacion entre los actores, es
importante afianzar mecanismos en la constitucion de redes; por ello consideran como relevantes la
estabilidad de las politicas micro, meso y macroecondmicas ya que impactan diferentes aspectos de sus
organizaciones, en este sentido estiman que una dinamica favorable contribuye a |la formacién de valores,
donde el entorno ofrece las condiciones necesarias para que éstas se incorporen.

Lo que me sirve de este estudio es el establecimiento de politicas micro curriculares, meso
curriculares y macro curriculares sin dejar de proponer un meta curriculo de competencias, capacidades
y habilidades investigativas, aclarando que el interés primordial es marcar el inicio de este proceso a
través de un modelo de clUster educativo transdisciplinar a nivel micro curricular en la institucién objeto
de estudio.

En México Martin y Lopez (2000) han realizado el estudio denominado “Cluster de servicios
educativos en Puebla: motor econdmico” y toma como referencia los resultados obtenidos en la
investigacion realizada por el Grupo de Desarrollo Regional del Tecnolégico de Monterrey, en el proyecto
“Identificacién de Oportunidades Estratégicas para el Desarrollo de los Estados (IOED)”. Se ofrece un
analisis mas profundo de las megatendencias sociales que afectan al clUster de servicios educativos y su
repercusion directa en el desarrollo econdmico de Estado de Puebla. Estas mega tendencias son: “la nueva
estructura demografica y familiar” y “educacién personalizada, vitalicia y universal”. Se amplian las
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posibilidades de este cluster analizando la infraestructura existente, aportando nuevos retos para el
sector educativo tanto a nivel privado como a nivel publico.

La importancia de este estudio para la presente investigacion esta en la valoracion que se hace
sobre las mega tendencias las cuales se deben tomar muy en cuenta para hacer frente al futuro de manera
exitosa y especificamente me refiero a la mega tendencia de la investigacién formativa en la educacion
basica regular como parte transversal y transdisciplinar del proceso educativo.

También encuentro como referencia el estudio denominado “Autoevaluacién y acreditacién por
agrupamientos (clusteres o conglomerados) en la Escuela de Ciencias de Administracion de la Universidad
Estatal a Distancia de Costa Rica” de Diaz, Ldzaro, Romero y Wasser (2013) su propuesta se resume en la
autoevaluacién por conglomerados la cual se divide en dos niveles: el primer nivel consiste en analizar
qué carreras universitarias tienen similitudes estructurales, de tal manera que se puedan agrupar sus
cursos, servicios o recursos con el objetivo de ser acreditados conjuntamente. El segundo nivel consiste
en la comprobacién de que tales elementos cumplen con los requisitos de calidad exigidos por la
comunidad educativa. Los programas de estudio deben presentar afinidad en los criterios de evaluacion,
aunque el nivel de cada programa de estudio sea diferente. El grupo de pares evaluadores debe ser de un
tamafio adecuado, asi como estar compuesto de tal manera que se asegure que cada programa de estudio
pueda ser evaluado correctamente.

La propuesta de este estudio interesa a la actual investigacion en el sentido de que la unidad de
analisis de la presente investigacién estd en un proceso de acreditaciéon internacional y que el
conglomerado en este caso es el conjunto de dreas y asignaturas que comparten competencias,
capacidades y habilidades investigativas desarrolladas en la asignatura de investigacion y aplicadas en las
demas asignaturas y areas de manera integral y transdisciplinar.

El nicleo comun de todos los analisis cluster es la importancia atribuida a las interrelaciones de los
actores que constituyen el cluster y el interés en analizar los mismos. Las diferencias que se encuentran
entre los distintos andlisis que emplean el término cluster estdn relacionadas, con frecuencia, con el hecho
de que el analisis clister aplicado se centra en una de las posibles dimensiones que éste podria abarcar.
Estas dimensiones son: a) tipo de relacidn (interdependencia o similitud) entre empresas o sectores; b)
tipo de flujos (de productos o de conocimientos); c) nivel de analisis (micro, meso o macro); d) limites
espaciales del cluster (nacional, regional o local); e) organizaciones e instituciones tomados en
consideracion.

Interdependencia o similitud (vertical, horizontal y lateral):

En el enfoque cluster basado en la interdependencia se parte de la idea de que los actores son'y
tienen requerimientos diferentes y de que las competencias o productos de unos son necesarios para la
produccién o innovacién de los otros (Armendariz & Castrejon, 2010).

Flujos de productos o de conocimientos/innovacion:

La relacién entre las entidades que componen el clister puede estar basada en un vinculo
comercial (trade linkage), es decir en un intercambio de productos, o en un vinculo de
tecnologia/conocimiento/innovacion (knowledge orinnovation linkage). O como sefiala Albors (2002): “La
relacion entre entidades en un cluster puede estar referida a esfuerzos innovadores o a vinculos
productivos. Los cluster basados en esfuerzos innovadores hacen referencia a empresas o sectores que
cooperan en el proceso de difusion de innovaciones tales como nuevas tecnologias o productos; los
cluster basados en vinculos de produccidon hacen referencia a empresas o sectores que conforman una
cadena de produccién o valor afiadido.”

Tal como indica Albors (2002), la mayoria de los estudios tedricos de los clister versan sobre
difusién de innovaciones, dado que se pretende conocer los factores que inciden en el desarrollo de
nuevas tecnologias y del conocimiento Yy, asi, poder generar un mayor crecimiento en este caso educativo.
Sin embargo, la mayoria de los estudios empiricos estan basados en andlisis de vinculos en la cadena de
valor, debido entre otras cosas a la mayor disponibilidad de datos (basicamente, provenientes de las
tablas input-output) que hay para la realizacién de tal tipo de estudios. Esa tension entre el foco de
atencion de los analisis tedricos y metas de politica, por un lado, y el de los analisis empiricos, por otro
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lado, no resulta tan grave, segun Albors (2002), puesto que las empresas que cooperan en un clister
estardn situadas normalmente en diferentes sectores y, ademas, las empresas involucradas en esfuerzos
innovadores combinados estaran probablemente ligadas también en una cadena de produccion.

Nivel de analisis: micro, meso o macro:

El nivel micro del anadlisis clister hace referencia a vinculos entre areas o asignaturas.
Generalmente este tipo de estudios analiza la competitividad de una red de proveedores en torno a una
empresa nucleo en este caso la empresa nucleo es la asignatura de investigacién ubicada en el 4rea de
comunicacion. Esta clase de andlisis se usa para identificar socios estratégicos cuando los proyectos de
innovaciéon abarcan toda la cadena curricular. Asi pues, este tipo de analisis estd directamente pensado
para la accion y desarrollo de interrelaciones estratégicas. El analisis clister proveeria en este caso de una
base para iniciar e impulsar la investigaciéon e incrementar la cooperacidon entre las dreas, los
conocimientos, asi como con otras instituciones puente como los colegio del consorcio de colegios
catdlicos de Lambayeque (Meso) y luego en todos los colegios catdlicos del Pert (Macro).

Finalmente, algunos analisis clUster se centran en las vinculaciones dentro y entre grupos grandes
(mega-cluster), de modo que se estudia el patrén de especializacion del conjunto de la educacion de un
pais o una region. De tales andlisis se obtendrian inputs, por ejemplo, para discutir, dentro de las politicas
educativas, como mejorar las relaciones transdiciplinarias entre dreas y/o asignaturas, entre colegios
catdlicos regionales y nacionales (Artidiello et al., 2016).

A nivel regional, el Proyecto Educativo Regional, reconoce que la globalizacién, como proceso
social econdmico, cientifico y tecnoldgico, plantea una serie de retos para la sociedad actual que tienen
un correlato en el sistema educativo y que este proceso debe analizarse en su doble dimensién: como una
oportunidad para crecer, aprender y comunicarse, y como un factor que acentua las diferencias y fomenta
las desigualdades con el peligro de perder identidad y compromiso solidario. Ello nos obliga a reflexionar
en los contenidos y capacidades a desarrollar para que no se constituya en una amenaza. Frente a estey
otros retos, el Proyecto Educativo Regional al 2021 del Gobierno Regional de Lambayeque considera como
politica numero uno: Implementacion de una practica pedagdgica intercultural de calidad basada en
valores, en el buen trato y en la investigacidn, que garantice a los estudiantes una educacién trascendente
para su vida personal y social.

En el ambiente de la provincia y departamento de Lambayeque, la utilizaciéon de los recursos
tecnoldgicos, especificamente Internet, por nifios y jovenes es muy frecuente, de ello el sistema educativo
recibe mucha influencia, la misma que conduce a los estudiantes a imitar, almacenar y reproducir
informacion literal y sin andlisis, con una educacion que se apoya en instrumentos de evaluacion
tendientes a cuantificar resultados descuidando el proceso de una investigacion formativa y
significatividad de los aprendizajes.

En el dmbito de la localidad de Chiclayo, las instituciones educativas en su mayoria cuentan con
una propuesta curricular diversificada y estan incorporadas directa e indirectamente al nuevo CNEB 2016
del Ministerio de Educacidn, dicha diversificacidn es una propuesta que se relaciona con su gestién y vision
a fin de mejorar la calidad de los aprendizajes que se imparten en las diferentes areas del curriculo,
propone el desarrollo de habilidades propias de cada area para transformarlas en competencias y
capacidades que serviran en el futuro a nuestros estudiantes para desenvolverse en la nueva sociedad de
la informacion y del conocimiento. A pesar de ello observamos ciertos inconvenientes como deficiencias
en el desarrollo de la investigacion formativa en el aprendizaje que se manifiesta en la carencia de una
estructura curricular especifica y escaso desarrollo de competencias y capacidades investigativas en las
areas; lo que genera ausencia de un aprendizaje construccionista, desarrollo de actividades investigativas
aisladas y limitado impulso de experiencias significativas.

La I.E.P. “Beata Imelda”, tiene como objetivo prioritario brindar un servicio educativo de calidad
acorde con los adelantos de la ciencia y la tecnologia moderna, con el fin de garantizar la formacién
integral de las educandas, futuras ciudadanas, capaces y competentes para afrontar los retos de su vida
futura. Por ello promueve la integracidn de las Areas y asignaturas en la labor educativa, debido a que
cuenta con un modelo curricular sistémico, constituyéndose en un sistema abierto y dinamico en el que
encontramos la propuesta del disefio de luz y verdad ademas de multiplicidad de recursos, tales como
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equipos de cémputo, redes de informatica, material Iidico de alto desarrollo, paquetes de software,
medios audiovisuales, etc., que brindan la posibilidad de crear herramientas, usar materiales e
informacion diversa y abundante, todo ello conjuntamente con una adecuada metodologia activa,
permiten estimular el pensamiento analitico y creativo, posibilitar el aprender haciendo, desarrollar la
iniciativa, el trabajo colaborativo, etc.

Desde dicha perspectiva, la propuesta investigativa en la Institucién Imeldina manifiesta: Lograr un
acercamiento del educando con la investigacién como medio para la satisfaccién de necesidades a partir
del analisis problematico de su realidad; y su objetivo es: “promover y desarrollar competencias,
capacidades y habilidades investigativas integradoras y significativas en estudiantes de los tres niveles
tomando en cuenta los valores dominicos y la transversalidad en la construccion de experiencias
significativas”.

Hay que aclarar que las habilidades investigativas se deben desarrollar desde el nivel inicial y no
esperar llegar a la universidad para recién escuchar hablar de la investigacion como propuesta curricular;
por lo tanto, hoy la investigacién formativa es un importante e insoslayable elemento potenciador del
aprendizaje significativo (Banguero, 2008).

V. Conclusiones

Se pudo determinar el deficiente desarrollo de la investigaciéon formativa en el aprendizaje,
manifestada en: Carencia de una estructura curricular especifica. Escaso desarrollo de competencias,
capacidades y habilidades investigativas en las areas. Actividades investigativas aisladas.

Se ha utilizado la Teoria Educativa Transcompleja, la Teoria Transdisciplinar y la Teoria de los
procesos conscientes las cuales han permitido proponer actividades investigativas transdiciplinares para
todas las areas con experiencias significativas; con lo cual se ha logrado describir y explicar el problema,
interpretar los resultados de la investigacion y elaborar el modelo de clister educativo transdiciplinar.

Se propone el desarrollo de la investigacion formativa en el proceso de ensefianza aprendizaje y
viceversa a través del estudio de los siguientes indicadores: a) propuesta de una estructura curricular
especifica, b) marco de competencias, capacidades y habilidades investigativas para las areas, c)
propuesta de actividades investigativas transdisciplinares.

La aplicacion de la propuesta ha resultado de gran utilidad tedrica, y se ha logrado cumplir con el
objetivo propuesto.
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